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Competências de enfermagem  

Nas últimas décadas, o campo da saúde passou de um foco no tratamento de doenças para um foco 

no tratamento abrangente da saúde das pessoas (1). Essa evolução não representa apenas uma 

mudança de paradigma, mas também uma economia do sofrimento humano e um reconhecimento 

do papel ativo que cada indivíduo deve assumir no cuidado de sua saúde. Atualmente, as pessoas 

estão mais conscientes de seus direitos, embora ainda enfrentem desafios para desenvolver as 

habilidades necessárias que lhes permitam administrar seu bem-estar e conviver com o diagnóstico 

de suas doenças de forma autônoma e significativa (1). 

Nesse cenário, os profissionais de enfermagem precisam integrar habilidades teóricas, práticas e 

éticas resultantes de diferentes campos do conhecimento para agir de forma responsável, ética e 
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comprometida com os valores da profissão na promoção da saúde, prevenção de doenças, 

gerenciamento de cuidados ao longo da vida, reabilitação e apoio no processo de morrer, tanto em 

ambientes comunitários quanto institucionais, para resolver problemas, tomar decisões e agir de 

forma eficaz (2).  

A competência, de acordo com o Conselho Internacional de Enfermeiros (ICN), é a aplicação 

efetiva de conhecimento, habilidades e julgamento (3). Portanto, a competência vai muito além da 

habilidade técnica, pois envolve julgamento clínico, sensibilidade humana, comunicação eficaz e 

o compromisso social do enfermeiro. Portanto, o ICN desenvolveu uma estrutura de competências 

para o ensino de enfermagem em três áreas amplas: prática profissional, ética e estrutura legal; 

gerenciamento e prestação de cuidados; e desenvolvimento profissional. No entanto, dadas as 

diferentes classificações de competências, sua avaliação é difícil, e chegar a um consenso sobre a 

priorização das competências básicas, genéricas e específicas comuns à profissão em diferentes 

contextos e realidades representa um desafio (4). 

Um novo modelo de treinamento baseado em competências para a educação em enfermagem é o 

da Associação Americana de Faculdades de Enfermagem, que promove um treinamento 

abrangente e adaptável alinhado às necessidades reais dos sistemas de saúde, consolidando o valor 

da enfermagem como uma disciplina fundamental no cuidado de pessoas e comunidades (5). São 

propostos dois níveis de subcompetências: um relacionado ao treinamento profissional e outro 

voltado para aqueles que buscam avançar em seu desenvolvimento profissional, aprofundando-se 

em uma especialidade ou em funções de prática avançada, com um nível maior de complexidade e 

responsabilidade. Essa perspectiva nos permite responder aos desafios do ambiente atual, em que 

as condições políticas, econômicas, sociais e culturais influenciam diretamente as possibilidades 

reais de prestar um atendimento ético e de qualidade (6). 
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Não basta ter profissionais competentes se não houver políticas públicas que apoiem a prática 

normativa e ética do atendimento. É essencial entender que as competências devem ser sustentadas 

por condições de trabalho justas, acesso a treinamento contínuo, reconhecimento profissional e 

estruturas regulatórias que garantam a equidade e a dignidade no atendimento. 

Em tempos em que a saúde pública enfrenta desafios complexos, os profissionais de enfermagem 

têm a responsabilidade de fortalecer continuamente suas competências de acordo com seu escopo 

de trabalho, não apenas para responder aos desafios atuais de saúde, mas também para contribuir 

para o bem-estar da sociedade, atendendo às necessidades das populações que atendem (7).   
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